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СЛОВ’ЯНСЬКИЙ МІСЬКРАЙОННИЙ СУД

ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

Н А К А З
 13 лютого 2020 року      м. Слов’янськ                                                  №  9   - а        
Про затвердження Порядку 

проведення конкурсу на зайняття 

посад державної служби 

та утворення конкурсної комісії 
  Відповідно до Закону України «Про державну службу» від  10.12.2015№ 889-VIII, Постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби», із змінами і доповненнями,

НАКАЗУЮ:
1. Затвердити Порядок проведення конкурсу на зайняття посад державної служби в Слов’янському міськрайонному суді Донецької області. 
2. Затвердити додатки до Порядку проведення конкурсу:

№1 - умови проведення конкурсу;
№2 - заява про допуск до участі у конкурсі;

№3 - заява про забезпечення під час проходження конкурсу на зайняття посади державної служби розумного пристосування;
№4 – персональні данні кандидата на зайняття вакантної посади;
№5 - відомість про результати тестування;

№6 – акт про порушення вимог кандидатом на зайняття вакантної посади державної служби під час проходження тестування;

№7 - відомість про результати співбесіди;

№8 – зведена відомість середніх балів;

№9 – загальний рейтинг кандидатів.

3. Утворити   конкурсну комісію у складі:

	Голова комісії:


	Заступник керівника  апарату суду 


	               Агеєва О.В.
	

	Члени комісії:
	Консультант суду

	               Кабанова О.О.
	

	
	Старший секретар суду  
Головний спеціаліст з інформаційних технологій


	                Мірошниченко В.В.
               Соловйов Я.В.
	

	
	Консультант суду


	               Фіртич  О.С.
	


Покласти на консультанта суду по роботі з персоналом Катрич Альону Олександрівну виконання функцій Адміністратора під час проведення конкурсного відбору на посади державної служби категорії «В», ведення протоколу засідання конкурсної комісії, оформлення результатів конкурсу тощо. Попередити Адміністратора Катрич А. О. про персональну відповідальність за проведення письмових етапів конкурсу та за розголошення таємниці, що стала їй відома під час проведення конкурсу.
4. Консультанту суду по роботі з персоналом Катрич А. О. ознайомити з текстом цього наказу відповідальних осіб.
5.  Визнати таким, що втратив чинність наказ керівника апарату суду від 21.10.2016 № 27-а «Про  затвердження порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби».

6. Головному спеціалісту з інформаційних технологій розмістити текст цього наказу та Порядок на офіційному веб-сайті суду.

7. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.    
Керівник апарату суду                                                            С.С. Щиткова
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